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 ESTATUTO Y REGLAMENTOS

REGLAMENTO DE ESTUDIANTES

CAPITULO |
L. Disposictones Generales

El presente Reglamento de Estudiantes es general y Gnico, rige para los
estudiantes de la Universidad Catolica “Nuestra Senora de la Asuncion”y regula
las relaciones de los estudiantes con la Universidad, su Mision y Proyecto
Educativo. :

Es estudiante regular de la Universidad Ia persona que pesee martricula vigente
paraun programa académico conducente a titulo universitario.

Es estudiante no regular de la Universidad la persona inscrita en programas de
educacion continua, cursos libres y otros programas académicos no conducentesa
titulo universitario, Los estudiantes no regulares estarin sujetos al presente
Reglamento en todo aquello que sea aplicable a su condicion.

Con una finalidad formativa, el Reglamento de Estudiantes busca estinular Ia
particigacién activa de los estudiantes en la vida universitaria, Ast mismo,
pretende asegurar niveles adecnados de calidad universitaria, favoreciendo el
ejercicio de sus derechosy deberescomaestudiante.

Derechosdel Estudiante

Ademds de los consagrados como derechos fundameneales en la Constitucion
Nacional, son derechos del estudiante:

a.  Sertratadoen todacircunstancia como corresponde a su dignidad humana.
b.  Expresarlibremente susideas y desarrollar su personalidad.

c.  Teneraccesoatodos los medios ly servicios que Je brinda la Universidad para
su formacion, de acuerdo con fas politicas generales institucionales, y en
general beneficiarse activa y plenamente de los procesas educativos.

d. Tener acceso a una informacién clara y previa sobre las normas, las
autoridades ylos procedimientas gue rigen su vida en la Universidad.

e, Conformar grup{)s orientados al desarrolio de diferentes actividades, sin
detrimento de las fibertades y los derechos de otros grupos o de 1z naturaleza
propiade [a Universidad.

[ Exigir calidad en los procesos de formacién de acuerdo con el Proyecto
Echicativo dela Universidad.

g Recibiv la informacion y las respuestas a las peticiones que formule a las
instancias universitarias correspondlientes, en la forma y dentro de los
plazos establecidos al respecto por fa Universidad.

h.  Conocer previamente y por escrito los criterios que se emplearin para ser
evaluado y calificado cmEorme a dichos criterios por sus traltj)aj o8, exdmenes
s demds pruebas académicas, y ser informado sobre sus resultados dentra de
205 plazos fijados enel presente Reglamento.

i.  Participar en los espacios formales existentes para exponer sus ideas, ser
escuchado por las autoridades universitarias, e influir asf en la toma de
decisiones que losafecten.

j- Elegirypoder serelegido para formar parte de [as Autoridades Colegiadas de
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la Universidad en la forma y término previstos en los Estatutos y
Reglamentos dela Universidad.

Ser oido en caso de instruccion de sumario por la autoridad competente, y a
que se le juzgue de acuerdo con las normas y procedimientos preexistentes
endesarralloy reconocimiento de las disposiciones sobre el debido proceso.

Peberes del Estudiante

Somn deberes del estudiante:

a.

b.

aq

k.

In.

Conocer, aceptar y cumplir integramente los Estatucos y Reglamentos de la
Universidad.

Conocerlos documentos insticucionales de la Universidad y de su Faculrad.

Ser agente principal de su formacion integral y contribuir a la formacion de
los demas.

Responder a las exigencias académicas propuestas por la Universidad,
desarrollanda su labor académica con honesticad y responsabilidad.

Asistir puntualmente a sus clases y participar activamente en eflas, asi como
cumplir cabalmente con todas las demas actividades académicas que le
correspoiden segin sunivel de formacion,

Ser responsable con los compromisos asumidos en las actividades cjue se
desarrollan en la Universidad.

Mantener con sus profesorcs b direptivos una resEetuosa relz@}gcié_n, a trav'ési
de un dialogo permanente y en actitud responsable, como nfedio esencia
paraellogrode su formacion integral.

Mantener con los demas estudiantes de la Universidad una relacion de
colaboracion para el mutuoaprendizaje y formacién.

Respetar el ejercicio del derecho que tienen los demis 2 la libre expresion de
sus ideas. Esto implica respetar el pluralisme ideoldgico, cultural y
religioso. Sin embargo, se deben evitar toda actividad y manifestacion de
cardcter politica partidario, en los espacios y en el ambito de fa Universidad.

Tratar a todos los miembros de la comunidad educativa como corresponde a
sudignidad humana,

Cuidar ypreservar los bienes de ja Universidad.

Colaborar con la auroridad competente en la investigacion y aclaracion de
cualquier tipo de comportamiento que atente conita la integridad de los
miembros de la Comunidad educativa, fa convivencia entre ellos y el buen
nombre de la Universidad o contra sus bienes.

Respetar el buen nombre de la Universidad dentro y fuera del recinta
universitario.

Portar siempre, mientias esté en el Campus Universitario, el carnet que lo
acredita como estudiante de la Universidad, y presentarlo cuando le sea
exigido porlosencargados delaseguridad dela Universidad.

Cancelar los derechos econémicos gue por razones académicas y
administrativas puede exigirla Universidad.

Procurar la verdad, la justicia y el bien comun, en el desarrollo de todas las
actividades universirarias,
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13.

14,

15.

¢ Favorecerlacreacion de un clima humano, que permita la formacién integral
Y facilite el mejor desempeio de las funciones de Ios diferentes miembros de
a Comunidad Educativa,

¥, Participardel Claustrode Alumnos.
CAPITULO I
I1. IngresoalaUniversidad

Al respecto ver Reglamento de Unidades Académicas cfr. VIIL Sistemas de
Admisién,

CAPITULO M1

IIE. Martricala

Marricularse es el acto por medio del cual una persona se incorpera a la
Universidad, adquiere o renueva su calidad de estudiante regular, queda adscritoa
un programa académice, y asume ¢l compromiso de cumplir con todos los
Reglamentos y normasde la Universidad.

Matricula Ordinaria es la que se realiza dentro de las fechas senaladas por el
Calendario Académico dela respectiva Faculead.

Matricula Extraorcinaria es la que se realiza por las razones que ha de jnzgarel
Decano después del vencimiento de las fechas sefialadas para la matricula
ordinaria y dentro de los primeros 10 dias habiles del respectivo periodo
académico. Después de este plazo, la matricula extraordinaria solo podri ser
autorizada, en forma excepcional, por el Vicerrector Administrativo, a peticin
del Decane. Los efectos economicos de Jamatricula extraordinaria serin fijadas de
acuerdo con las directrices establecidas al respecto.

Matricula Condicional es la que por razones que ha de juzgar ¢l Decano y oido el
parecer del Director Académico, se realiza exigiéndole al estudiante réquisicos
extraordinarios de orden académico o disciplinarie. Las condiciones deben ser
conocidas por el estudiante y quedar cons']gnadas en un acta suscrita por el
Decanoyelestudiante, ¥l incumplimiento de [as condiciones impuestas meéiant&:
Ja matricula condicional, tiene como efecto la exclusion o la expulsion segan seala
razon académica o disciplinaria.

Ninguna persona podra asistic o participar en actividades académicas de un
programa sin_haber cumplido satisfactoriamente con todos los requisitos y
procesos académicos y administratives que forman parte de la macricula, La
persona que asista o participe en dichas actividades de manera irregular, no est4
matriculada y por lo tanto carece de Jos derechos y obligaciones propios de los
estudiantes e}a Uiniversidad.

Escolaridad

Alinscribirse en un programa acadérmico, el estudiante adeuiere el compromiso de
asistir como minimo al 75% de las actividades académicas presenciales preseriras
por ¢l currfenlo,

La inasistencia a las actividades académicas presenciales, no autorizadas por el
Director Académico, tendra consectiencias en la aprobacion o no de Iz asignatura
correspondiente.

La inasistencia a evaluaciones académicas sélo Jpodsd ser excusada por causas de
extrema gravedad. Las excusas correspondientes deberdn ser presentadas por
escrito al Director Académico, quien podrd aurorizar la réalizacion de la
evafuacion supletoria,
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Periodos académicos

Los periodos académicos son semestrales e intersemestrales. Otro tipo de
periodos académicos deberdn ser aprobados porel Vicerrectorado Académico.

De ordinario, los periodos semestrales tendran en la Universidad una duracion de
dicciocho (18) semanas, incluido el tiempo delagevaluaciones.

Practicas Fstudiantiles

Las practicas estudiantiles son un elemento constitutivo de la estrategia
pedagdgica de la Universidad Carélica “Nuestra Sefiora de la Asuncion” en sus
programas de pregrado, y por eso forman parte de todos sus curriculos y planes de
estudio.

De acuerdo a la naturaleza de cada discipling o profesion, estas practicas
constituyen asignaturas, seran objeto de evaluacion e integraran elementos y
procesos de tipo social, profesional y académico. :

En cada programa académico de pregrada, y de acuerdo a la naturaleza de cada
disciplina o profesion, las practicas estudiantiles tendrin contenidosespecificos y
diversos, asicomo objetivos propios. Son de cardcter obligatorio.

Durante la planeacion, realizacion y evaluacion de las pricticas estudiantiles, los
estudiantes han de ser conscientes de que son portadores de la imagen y del
nomtbre de Ia Universidad, y se regivdn por los convenios interinstitucicnales que
seestablezean para el efecto.

Los objetivas pedagagicos especificos, asf como las caracteristicas y modalidades
de fas practicas estuciantiles, serdn determinadas por el correspondiente plan de
estudios, de acuerdo con lasdirectrices institucionales. #

CAPITULO IV
IV.Evaluaciones Académicas

Mediante la evaluacion académica se valora y estimula el proceso de ensefianza y
aprendizaje en el desarrollo de una asignatura del plan de estudios, y se miden los
resultados obtenidos en ella por el estudiante, durante un periodo académico. El
resultado de la evaluacion académica se expresard mediante una calificacion
numérica.

De ordinario, la evaluacion académica se realizard mediante varias evaluaciones
arciales y una evaluacion final. Esta alrima se realizard en tres oportunidades
jjadas por el Consejode Facultad. En los curriculos se estableceran expresamente

ef numero de evaluaciones para las diferentes asignaturas, su valor porcentual, su

periodicidad y las formas como [iueden aplicarse. El valor porcentual de las
evaluaciones que ha sido fijado en los curriculos, no podra ser modificado por el

profesor.

Para las carreras que han implementado el curriculo plor competencias, la
evaluacion final serd el resultado de la integracion de las evaluaciones por
competenciasdel afiolectivo.

La carrera especificara los criterios para la integracion en fa evaluacion final de la
informacion obtenida enla evaluacion por competencia.

El Vicerrectorado Académico establecerd, en el marco del proyecto educativo
institucional los plazos de transicion a este nuevo modeo.

Las evaluaciones finales orales deberdn ser presentadas ante el profesor de Ia
asfgnatura, quien estard acompanado por otre profesor designado como testigo
porel Director Académico.
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29,

30.

3L

32

33

34,

35,

36.

37.

38.

39,

40.

Los estudiantes tendran derecho a conocer los resultados definitivos de la
evaloacion acadéimica de cada asignatura, en el plazo senalado para el efecto en
este Reglamento.

Evaluacion Supletoria

Evaluacion supletoria es aquella que reemplaza otra evaluacion académica que el

estudiante no pudo presentar oportunamente, por razones debidamente

justificadas por escrito ante el Director Académico, Dicha justificacion debera

Eresentarse en ua plazo no superior a los cinco dias habiles signientes a la fecha
elaevaluacion nopresentada.

Corresponde al Director Académico autorizar la presentacion de evaluaciones
supletorias. Las fechas de las evaluaciones supletorias seran programadas, dentro
del periodo académico, por el Director Académico.

Con anterioridad a Ja presentacion de una evaluacién supletoria, el esrudiante
deberd cancelar el valor de los derechos correspondientes.

Homologacion de Asignaturas

El estudiante podréa solicitar la homologacién de asignaturas cursadas en otro
Programa Académico de la Universidad o en otra mstitucion de educacion
superior_de reconocida calidad. Corresponde al Consejo de Facultad, oido el

arecer del respectivo Director Académico, decidir el reconocimiento en crvéditos
]t:'])e dichasasignaturas.

Las asignaturas homologadas podran sustituir asigdnaturas del plan de estudios si
sonequivalentes en contenidos, objetivos e intenstdad.

Las calificaciones de las asignaturas homologadas no se consideraran para el
calculo delos promedios ponderados.

Calificaciones

Para las calificaciones el profesor usara 1a escala de uno (1) a cinco (5), y se cenira
al usc de niimeros enteres o, a lo sumo, de niimeros con una sola cifra decimal. En
el computo final, teda fraceion igual o superior acinco centésimas se aproxima a la
décima inmediatamente superior, y la fracci6n inferior a cinco centésimas se
aproximaa ta décima inmediatamente inferior.

La calificacion aprobatoria de una asignatura es de dos punto cero (2.0). En
ninglin caso, podri exigirsele a un estudiante la vepeticion de una asignatura ya
aprobada.

El profesor debera informar a sus estudiantes y entregar a la Secretaria de
Facultad las calificaciones de las evaluaciones establecidas en el currfculo, en un
plazo no mayor de siete dias calendario después de realizadas las evaluaciones
escritas, o al finalizar la sesion de evaluacion correspondiente para el caso de las
evaluaciones orales, El Secretario de Facultad publicard dichas calificacionesenel
Siftio Web de la Universidad o en carteleras especialmente destinadas para este
efecto.

En el caso de cursos recibidos como prestacion de servicios académicos docentes
entre Facultades, el Secretario de Facultad que presta el servicio debera
comunicar las calificaciones al Secretario de la Facultad que los recibe, dentro de
los mismos plazos en el evento de evaluaciones escritas, o en el dia habil siguiente
alafechadels evaluacion oral.

Revision de calificaciones

El estudiante que esté en desacuerdo con la calificacion de una evaluacion escrita
tiene un plaze de tres dias habiles, a partir de la fecha de publicacion de la
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calificactén, parasolicicar 2 su profesor lavevision correspondiente,

Para ello, ¢ cstudiante tendra derecho a solicitar v recibir en dicho plazo, la
forocopia de la evaluacian. Bl profesor disponded de tres dias hikiles para
confirmar o modificar la calificacion. ‘

Agotada la instancia de la primera revision, el estudiance podra solicivar por
escrico, al Director Académico, la designacién de un segundo calificacor. La
calificacion dada por el segundo calificador sera promediada con fa calificacion
asignada por el profesor enla primera revision. Dicho promedio serd la calificacion
dcﬁnitiva, gue serd comunicada por ¢l Director Académico al estudiante v al
Secretario dela Facultad, enun llalazo 1o mayor de cineo (3) dias hdbiles contados
apartir de la solicitud del segundo calificador.

£l estudiante gue esté en desacuerdo con la calificacton de una evaiuacion oral
debe manifestarlo al profesor, inmediatamente después de conecida la
calificacion, v solicitar su reconsideracion. En la revision de las evaluaciones
orales se levantara un acta en la cual se reconstruye la evaluacion oral y se
consignan las razones para laconfirmacion o larevision de la calificacion.

La revision de una calificacion no genera para el estudiante costo econdinico
alguno.

Promedios

Para cada estudiante vegular se caleulara al final de cada perfodo académico un
promedio ponderado deTpc}:?@do yun promedio ponderado acumulado.

Para caloular el promedio ponderado del periodo académico, se multiplicara la
catificacion definiriva de cada una de las asignatuias cursadas por elestudiante en
dicho periodo, su corrcslpondiente niimero de créditos, Los productos resultante:
se sumardn y este resulrado se dividira por el toral de créditos cursados en el
periodo. Paga caleular este promedio se tendran en cuenta todas [as asignacuras
cursadas en el periodo, incluidas las reprobadas vy las reperidas, asi como las
valicladas. )

Para calcular e promedio ponderado acumulado se aplicard el mismo
procedimienco urilizado para caleular el promedio ponderado de un periodo
académico pero se tendrdn en cuenta todas las asignaturas cursadas por el
estudiante cicsda-: el comienzo de los estudios en ¢] Programa Académico en'que se
encuenitra matriculado hasta €l momento del compnto. Deberdn incluirse: las
asignaturas aprobadas y las reprobadas que no han sido repetidas y aprobadas. No
deberin incluirse: las asignaturas homologadas v las reprobadas que han sido
repetidas y aprobadas.

Los prowmedios ponderados seran expresados con dos decimales. En el compuro
final de estos promedios, roda fraccion ignal o superior a cinco milésimas se
aproxima a la centésima immediatamente superior, ¥ la fraccion inferior a cinco
milésimas se aproximaalacentésimainmediatamente inferior.

CAPITULOV
Y, Grados

La Universidad reconoce ol grado en un programa académico y otorga cl titulo
acadlémico coerespondience al estudiante que ha cumplido con los signientes
requisitos de grado:

a Haber aprobado las asignaturas corvespondientes al plan de estudlios del
programa académico y cumplico los demas requisitos curriculares.

b. Tener completa y debidamente legalizada toda la documentacion
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académica y honrado los compromisos administrativos, exigicos segin
las disposiciones vigentes.

La Universiclad concederd en los programas e maestria y doctorado el grado con
honores a los estudiantes que hayan alcanzade wn excelente desemperno
académico durante sus estudios, de acuerdo con las siguientes modalidades:
Grado“cwn faude”, grado “magna cuun laude” y grade “swimma cum laude”, En cada
curriculo se fijaran Tos pi.'omeaiﬂs ponderados acumulados definitivos para cada
modalidad.

El diploma suserito por el Rector y el Certificade de estudios expedido por el
Secretario General de 1la Universidad son los documentos oficiales mediante los
cuales la Universidad acredita el grado reconocido v el titulo académico ctorgadox
unestudiante,

Preparatorios y trabajos de grado

Con el fin de que ¢l estudianze logre une vision integrada de las asignacuras del
plan de estudios, en los curriculos se podrd incluir la presenracion de exdmenes
preparatorios y su respectiva reglamentacion como requisito de grado. A estos
exmenes no se les asignara créditos académicos y su calificacian no se incluird en
elcaleulodelos promedios ponderados,

En los currienios ele los Programas Académicos se podri incluir la realizacion de
un trabajo de grado para los programas de pregrado, especializacion o maestria, y
de una resis !pzu:a los doctorados. El trabajo de grado o 1a tesis sera valorado en
créditos académicos y su evaluacion incluird una sustencacion oral y pablica. Su
calificacion se hard de acuerdo con las disposiciones curriculares fjadas al
respecto y serd tenidaen cuenta parael caleulo clfe log promedios ponderados.

En consideracion a la altisima calidad académica de un trabajo de grado o de una
tesis doctoral, el Consejo de Facultad, previa solicitud debidamente motivada por
el Decano, podsa conceder €l reconocimiento académico de “Mencion de Flonor al
Trabajode Grado” 0*Tesis Laureada”.

En loscuwrriculos de los programas académicos se determinard el limite maximo de
tiempo para presenrar los exdmenes preparatorios inscritos, los trabajos de grada
y tesis matriculados, y los demds requisitos académicos de grado. Casos especiales
serin decididos por ei Decano, oido el parecer del Divector Académico,

Acto de graduacicn

En la Universidad Catolica el acto de graduacién es una ceremonia colectiva v
piblica que se realiza de forma solemner sobria, de acuerdo con el protocolo fijado
por el Secretario General de la Universidad,

En toda ceremonia de graduacion deberdn observarse las siguientes normas;

a. Presiclira ta ceremonia el Rector de Ia Universidad. Fn su ausencia lo hara
su representante. Lo acompanaran en la mesa directiva, las autoridades
personales del Gobierno General de la Universidad, los miembros del
Consejo de Facultad y el Secretario de Facultad. A juicio del Decanc
también podran estar enla mesa directiva invitados especiales.

b. Tomard el juramento a los graduandos, segiin la férmula aprobada por el
Consejo de Gohierno, el Decano o, en su defecto, Ia persona senalacla por
quien presida laceremonia.

c. Entregard los diplomas quien presida la ceremonia de grado o las
personas designadas por él.




57.

o0,

6l

Catélica

“Nuestra Seitara de fa Avsneeldr”

d. Levantard el acta de la ceremonia de graduacion ef Secrerario de la
Facultad o, en su defecto, la persona cﬁssigmda por quicn presida la
ceremnonia. Bl acta sera some{idlﬁ a la consideracion de las avroridades de
lz Universidad presentes en la mesadirectiva.

2, Can suficiente anticipacion a la ceremonia de gracuacion, ¢l Decano
expondra alos graduandos el sentido de dicha ceremonia v del juramento
que deberdn prestarenella,

CAPITULO VI
Vi Falias, sanciones y procesos disciplinarios

En la Universidad Cacolica la funcion disciplinaria tiene como finalidad el fomento
ce la honestidad, la buena fe y el respeto entre los miembros de ta Comunidac
Educativa y entre éstos y la Universidad, asl como también la defensa y
conservacian de sus bienes y derechos. Con este propaésito, la Universidad define
faleas digciplinarias y establece procesos y sanciones c{iscip!in arios.

gl incum})limicn to de las obligaciones académicas asumidas por los estudiantes v
de sus obligactones Bnancieras para con la Universidad, asf comolas consecuencias
uede ellose deriven, noconstituyen por st mismas faltas pasibles de sancion.

Los estudiantes de la Universidad que sean participes, autores, complices o
encubridores, de las conductas previstas come faltas disciplinarias, son sujetos
sancionables,

Constituyen faltas disciplinarias las conductas de los estudiiantes, relacionadas en
las E"ulws}cves, graves y gravisimas, siempre que sean realizadas en desarrollode, o
con-relacion a, las actividades universicarias, eiecutadas en la Universidad o en
otrasinstituciones con las cuales se eve adelante una actividad interinstitucional.

Cuando se trate de dafios o sustraccion de biencs materiales, ademas de la sancion,
se pocta exigir la reparacion o reposicion del bien afectado.

Faltas disciplinarias

Las faleas disciplinarias de los estudiantes se clasifican en falias leves, graves y
gravisimas. .

Canstituyen faleas leves aquellas que implican el incumplimiento de los deberes
del estudinnte establecidos en este Reglamento v que no estén expresamente
definidas como faltas graves o gravisimas. Igualmeénte constituyen faltas leves el
incumplimienro de disposiciones aprobadas por autoridad competente y
divulgadas antes delaocurrenciadela falea.

Consrituyen faltas Craves:
o

A, Laconducta del estudiante que menoscabe of buen nombre, la dignidad o ¢l
prestigiodela Universidad.

b, La hostilidad repetida y manifiesta, o la agresion de palabra o de obra contra
estudiantes, profesores o personal administracivo y demds persenas que estén
al servicio de la Universidad.

¢ Eleonsumo reiterado de bebidas aleoholicas en los predios de b Universidad o
en lasactividades universitarias,

d. Bl fraude en actividades, trabajos y evaluaciones académicas v la posesion o
utilizacion de matervial no aurorizado en los mismos.

e, Laaccion que impida el Bhee acceso ala Universidad o a sus dependencias, o
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que ohstaculice ¢l desarrollo de sus actividades, la aplicacion de los
Reglamentos Vigentes, el ejercicio de fos derechos o el cumplimiento de los
deberes de los miembros dela comunidad educariva,

. Laconducta negligente que cause danos en los bienes de la Universidad o de
las personas que conforman la comumidad universitaria.

g Laconductanegligente que tenga por efecto una grave lesion o ponga en grave
riesgo la seguricad, laintegridad persanal o moral, la libertad, la intimidad y
el honor sexual, de estudliantes, profesores, personal adininistrativo o
visitantes de la Universidad,

h.  Flaccesoo usoindebidos de informacion,

L Bl manejo madecuado de las historias clinicas, de acuerdo con las
disposiciones particulares fijadas al respecto.

- Elusodelcarnctde untercerocon fines de suplantacion.
k. Laportacion dearmasen el vecinto universitaiio.
Constituyen faltas gravisimas:

a. El hurto de bienes de la Universidad, de los estudiantes. profesores o
empleados administrativos,

k. Todaslas modalidades de plagio.

¢ La falsificacion, adulteracion o presentacion fraudulenta de documentos
académicos, certificaciones y firmas.

d.  Lafalsificacion en endosos o en instrumentos financieros de la U niversidad, o
el pago con chequeras robadas o de cuenias canceladas.

e.  [asuplantacion enunaevaluacion académica, en exdmenes preparatorios, en
trabajo de grado y resis,

L Laadquisicion o divulgacién indebida de los conrenidos de las evaluaciones
académicas.

g. El engane a las autoridades universitarias sobre el cumplimiento de
requisitos académicos, administrasivos y financieros establecidos por la
Universidad.

b La conducta intencional que tenga por efecto una grave lesion o ponga en
grave riesgo la seguridad, la integridad personal o moral, la libertad, la
intimidad y el honor sexual, de estudiances, profesores, personal
administrativoo visitances de la Universidacl.

i El consumo y la induccion al consumo en los predios o actividades
wniversitarias, de sustancias psicoactivas cuya comercializacion este
prohibida por la Ley,

j- Lacomercializacion de licor y de otras sustancias psicoactivas en los predios
oactividades universitarias,

k. Latenencia en los predios o actividades universitarias de exllalosivos, armas
de fuego, armas blancas o cualguier otro elemento que pueda ser urilizado
para hacet dafioalas personas o destruir los bienes de Ia Universidad.

. La reincidencia en la comision de faltas graves,




66.

67.

68.

69.

70.

71

72.

73.

74,

m. Elincurrir en una conducta incluida dentro de Las faltas graves, que debido a
su naturaleza, intencidn lesiva y gravedad del dafio, deba ser considerada
como falta gravisima en atencion del buen nombre de la Universidad y del
bienestar general de la comunidad universitaria.

La investigacion de los hechos, calificacion de la conducta y aplicacion de la
respectiva sancion se realtzaran de acuerdo con los procedimientos establecidos
eneste Reglamento.

Sanciones Disciplinarias

Las faltas leves seran sancionadas mediante amonestacion escrita. Si después de
haber sido amonestado por escrito, el estudiante reincide en la comision de la
falta, esta conducta serd considerada como falta grave y se procedera a aplicar la
sancién correspondiente.

Las faltas Fraves serdn sancionadas con amonestacion escrita con cargo a la hoja
de vida defestudiante y la imposjcion de matricula condicional durante e] tiempo
necesario para cumplir la condicion.

Adicional a la sancion disciplinaria, el fraude en actividades, trabajos y
evaluaciones académicos se sancionard académicamente con la pérdida de Ta
asignatura, la cual sera calificada con nota delinitiva de cera punto cero
{0.0).

De acuerdo con los atenuantes o agravantes de responsabilidad, las faltas
gravisimas serdn sancionadas con:

a. La suspension del estudiante, a quien se le cancelars la matricula y solo
podra serreadmitido una vez cumplido el tiempo dela suspénsion; o

b. Laexpulsion del estudiante, a quien se le cancelard la matricula yno podra
ser admiticlo posteriormente a ninguno de los programas ofrecidos por la
Universidad.

Ademas de Ia sancion disciplinaria, el plagio ola suplantacion en una evaluacion
académica, en exdmenes preparatorios, en trabajo de grado y tesis, se
sancionarén académicamente con la pérdida de la asignatura la cual serd
calificada con notadefinitiva de cera punto cero (0.0).

Procesos Disciplinarios

El proceso disciplinario estard orientado por los principios constitucionales y
legales del debide proceso. Se respetard el principio de la presuncion de
inocencia y los principios democriticos de la igualdad entre [as partes y la
necesidad y obligatoriedad de la practica y refutacién de pruebas en aras de
garantizarelderecho a la defensa,

Cuando el Decano de la Facuitad en la que esté matriculado el estudiante tenga
conocimiento de la comision de una falta leve, citara al estudiante para
comunicarle en un proceso verbal, los cargos y las consecuencias de sus actos.
Oftdos los descargos, procederd a aplicar a sancién correspondiente si hubiere
lugar a ello, o cesar todo procedimiento,

Fn los procesos disciplinarios scbre faltas graves y [altas gravisimas se
consideraran los siguienres aspectos: competencias, impedimentos y
recusaciones,y apertura y desarrollo del proceso disciplinario.

Para el esclarecimiento de hechos considerados faltas leves, graves, gravisimas, el
Decanonombrard un juez parala instruccion del sumario correspondfente.

Las decisiones que impongan sanciones disciplinarias seran recurribles en la
formay plazos que determina el Bstaturo,
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